
● 発行：令和 8 年 10 月 1 日 ● 発行所：川崎商工会議所 / 川崎区駅前本町 11-2 川崎フロンティアビル 3 階
● TEL 044-211-4111（代表） 

［印刷所：株式会社アサヒプリンティング（川崎市川崎区浜町 4-3-20）］［価格：300円（消費税込み）］※会員については会費に含まれる

トップの部屋

　日本映画大学 理事長　富山 省吾 氏      

第146回 通常議員総会 令和7年度事業報告 ·収支決算等を承認       

GREEN×EXPO 2027 前売りチケットのご案内

会員と地元企業のための情報誌

2026/No.781

Oct.
10

川崎商工会議所会報

インスタグラムホームページ



2 0 2 6 CONTENTS

ｅｖｅｎｔ

音楽情報
26p

モーツァルト・マチネ第67回  

10月31日（土） 

シネマ情報
27p

10

ⓒ2026「ファーストボイス」
製作委員会

10月２日(金)公開 

表紙写真
作品名：仲秋、桃色に染まる
撮影者：内田 景梧
撮影場所：多摩川河川敷

（一社）川崎市観光協会 提供

15
16
26

28
30

32
33
34
35
36

CC I レポート
新入会員のご紹介
イベント
　二字熟語交差パズル／10・11月の川崎大師         
中小企業のセキュリティ対策        
情報ＮＯＷ
　中小企業のためのDX事例／トレンド通信
ガンバレ！フロンターレ！
GO！GO！川崎ブレイブサンダース
川崎異業種研究会 会員募集中！
女性会 会員募集中！
かわさきジャズ2026

17

25

29

40

□

■

■

新会員をご紹介ください         
専門相談員制度をご活用ください！         
WEBセミナー・研修講座         
会議所行事等予定表・編集後記         
           
会員優待サービス券         
審美巡礼

（解説 池田まゆみ／北澤美術館 主席学芸員)
かわさき発 ぶらり旅 

20 中小企業振興部からのご案内
小規模事業者経営改善資金制度／小規模企業共済         

中小企業・小規模事業者向け支援施策／弁護士による法律相談会

4

8

トップの部屋

日本映画大学 理事長　富山 省吾 氏

日本唯一の映画単科大学
川崎から未来の映画人を育てる 

第146回 通常議員総会

会員ひろば12

SANT

E

NDO        ］区幸［）うどんてんさ（堂巓山 
(株)KAMBO          ］区津高［ 

］区摩多［）いかご（廻五 ロトスビ華中

儲かる！ 商売に役立つ ワンポイント24

GREEN×EXPO 2027 前売りチケットのご案内3

誌上年賀広告掲載のご案内 2

令和９年度税制改正要望18

「100億円宣言」で成長を描く 　　
中小企業診断士・当所専門相談員　滝沢 典之

小林 美奈子の労務Ｑ＆Ａ　22

カスタマーハラスメント対策の義務化について
社会保険労務士・当所専門相談員　小林 美奈子

1かいぎしょ / 2026. 10月号

★印があるページは読むことが出来ます。 
　それ以外のページは本誌でお楽しみ
　ください。



─前身である横浜放送映画専門学院創設の背景を教えてく
ださい。
富山　日本映画は1950年代から60年代前半にかけて観客
動員数がピークに達するとともに国際的な評価も高まり、黄
金時代を迎えました。ところがテレビの普及や嗜好の多様化
により斜陽化し、撮影所は採用を縮小・停止してスタッフを
育成する場が失われました。そんな危機的状況に直面した今
村監督が1975年、横浜駅近くで２年制の映画スタッフ育成学
校「横浜放送映画専門学院」を創立しました。

─映画人が自ら立ち上がった意義は大きいですね。
富山　今村監督は、映画だけにとらわれずテレビ界への輩出
も視野に入れ、監督、技術者、演技者を育ててきました。そし
て実践的な教育機関としての評価を高め、開校から10年とな
る1985年には、3年制の専門学校「日本映画学校」へ改組し
ました。
　1986年、小田急電鉄や川崎市、映画会社などの協力を得
て、新百合ヶ丘駅近くに移転し、映像科、俳優科を有する本
格的な映画学校として教育体制を充実させました。そして今
村監督はこの時点で大学化を目指されていたとのことです。

─その後、大学化が実現されたのは？
富山　大学化の念願が叶ったのは2011年 4月。新百合ヶ丘
キャンパスに加え、白山キャンパス（麻生区白山）を新たに整
備し、「日本映画大学」として開学しました。今村監督は2006
年に亡くなりましたが、監督の長年のパートナーであった映画
評論家・佐藤忠雄氏が学長としてその志を受け継ぎ、実現に
こぎつけました。

 
─今村監督と佐藤氏の関係はどのようなものですか。
富山　今村監督と、映画史・映画理論の第一人者である佐藤
氏は、本学の実習と理論という両輪を担った存在でした。若
手の育成基盤が失われた当時の映画界に対する強い危機感
を共有し、その解決策に映画学校を位置づけ、日本の映画教
育の基盤を共に築いた盟友です。

─富山理事長と映画との出会いは？
富山　幼い頃、祖母に連れられて溝の口の映画館に通い、

『日本誕生』や『世界大戦争』、『キングコング対ゴジラ』と
いった東宝の特撮映画を夢中で観た体験が、映画人生の原
点となっています。学生時代は東宝撮影所のアルバイトで、

『日本沈没』の日本列島のミニチュア制作を手伝い、富士山
の土台作りなど特殊美術の現場を経験させてもらいました。
そして、横浜放送映画専門学院が開校したのと同じ1975 年
に大学を卒業し、東宝に入社しました。

─東宝入社後はどのようなキャリアを歩まれたのでしょうか。
富山　夢は監督になることでしたが、当時の東宝は監督志望
者を採用しないと言われていました。そこで志望動機を「映
画制作の現場で働きたい」とし、宣伝部を経て制作プロデュ
ーサーになりました。映画制作を続ける中で、様々な苦労を
一緒に乗り越えて来た優秀な現場スタッフのほとんどが日本
映画学校の出身者だと気づきました。

─日本映画大学と関わるきっかけはどのようなものでしたか。
富山　2004年に日本アカデミー賞協会の事務局長に就いた
時、日本映画大学の理事長である映画プロデューサーの佐々
木史朗氏が協会委員を務めていました。そこで、大学との繋
がりを持ちたいとお願いをして、2014年から授賞式のリハー
サルのスタンドイン（俳優の代役）を学生に務めてもらうこと
にしました。学生たちにとっては最高の現場体験になると思
いまして。その後、思いがけず佐々木氏に誘われ日本映画大

学 を手 伝うよ
うになり、2018
年に理事長の
バトン を 渡 さ
れました。

本映画界への
危機感から誕生日

　1975年、日本映画の危機的状況から今村昌平
監督が創設した横浜放送映画専門学院は、1985
年に日本映画学校、2011年には日本で唯一の映
画単科大学である日本映画大学へと発展した。
今村監督の志を継承する「今村学校」として、50
年の歴史の中で数多くの優秀な人材を輩出して
きた。

　東宝のプロデューサーとして活躍した富山氏
は、長年にわたり今村学校の卒業生たちと映画
制作をともにしてきた人物である。その後、日本
映画大学の理事長に就任し、映画人の育成に注
力。AI時代における映画制作の在り方を見据え
つつ、川崎市の映像文化発展に尽力する。
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　また、今年は今村監督の生誕100周年記念にあたり、川
崎市アートセンターと共催で上映会「いま、今村昌平を観る」
を８月から12月まで開催しています。お陰様で毎回多くの来
場者のみなさんにお集まりいただいて大盛況です。

─地域連携などの事例はありますか。
富山　2016年に地元の白山まちづくり協議会と包括協定を
結び、学生の映画制作時にロケ場所の提供やエキストラ出
演を依頼しています。また、本年１月に同協議会と本校マネ
ジメントコースの共催で「第１回くくりん映画祭」を開催しま
した。地元の白山神社のご祭神・菊理媛命（くくりひめのみ
こと）にちなむ名称で、大学、学生と地域の連携を象徴する
イベントに育っていきそうです。

 ─今、新百合ヶ丘では再開発計画が進んでいます。
富山　新百合ヶ丘が「芸術のまち」としてさらに発展するた
めには、展示を行うミュージアム、研究・開発を行うラボ、上
映を行うシアターを備え、アナログとデジタルの両方の映画
技術に対応できる施設が必要です。例えば、長年新百合ヶ
丘に住み『ゴジラ』などの特撮監督として知られる川北紘一
氏（2014 年没）にちなむ「川北特撮コーナー」常設のミュー
ジアムを設立し、加えて福島県の「須賀川特撮アーカイブセ
ンター」と連携できれば、首都圏における特撮VFX映画の
保存・発信拠点をつくることができます。これは、新百合ヶ
丘を「映画を学ぶまち」から「映画文化を保存・研究・創造・
発信するまち」へと成長させる大きな起点になると期待してい
ます。

─最後に理事長の趣味を教えてください。
富山　1番は映画鑑賞です（笑）。普段は親しい仲間と美味
しいものを食べたり飲んだりが大好きですが、映画を見る

富山　省吾 氏 （とみやま　しょうご）

沖縄旧コザ市生まれ 幼少期より30数年間高津
区二子新地に在住
早稲田大学第一文学部卒業
東宝株式会社入社　宣伝部配属
東宝映画プロデューサーとして本格的に活動開始
ゴジラシリーズにプロデューサーとして参加
株式会社東宝映画取締役社長就任
日本アカデミー賞協会事務局長就任  
日本映画大学理事長就任

19 5 2 年

19 7 5 年

19 8 5 年
19 8 9 年
20 0 4 年

同年
2 018 年
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─理事長としてどのような教育を目指していますか。
富山　横浜から新百合に至る今村学校50年の歴史の中に
は、監督、脚本、撮影照明、録音、編集、ドキュメンタリー、
俳優などの専門分野に特化した多彩なコースがあり、現在
まで<実習の日本映画学校>としての実績を誇っています。
ただし、大学として存在価値をアピールするためには、<実
習の日本映画学校>に加えて、映画制作の全体工程を学ぶ
コースが必要だと考えました。映画のスタートである企画立
案から、完成した作品を観客に届けるまでの映画ビジネス
を学ぶ<マネジメントコース>。そして今日の映画制作に欠か
せない要素である視覚効果を総体的に学ぶ<VFX特殊撮影
コース>です。この2つのコースを加えることで、「映画のす
べてが学べる大学」を完成することができたと思っています。

─映画教育機関としての特徴を教えてください。
富山　かつては撮影所が映画人を育てる中心に位置してい
ましたが、映画界の斜陽化に伴い設立されたのが今村学校
でした。人材育成を熱く説く“今村昌平”という存在によって、
今村学校には当時のトップの映画人が結集して映画会社や
撮影所の枠に縛られない自由な環境を整え、幅広く対応で
きる人材を送り出してきました。
　昨年11月に開催した「『今村学校』創立50年の集い」には、
映画界で現在も活躍するOBが多数参加して大いに賑わい
ました。

─学生の出身地にはどのような傾向がありますか。
富山　映画や映像制作の可能性に魅力を感じ、学びたいと
思う情熱は世界共通です。年によってばらつきはあるもの
の、１学年125人の定員のうち、留学生が約３割を占めてい
て近年は中国からの留学生が多いですが、年々世界各地か
らの学生が増える傾向にあります。優秀な留学生を交えた
グローバルな環境が大学全体の教育の質を高め、世界と提
携できる映画人の育成につながっていくと思います。実際に
韓国の国立芸術綜合学校と映画学院とは2013年から毎年
夏、互いの国を行き来して共同で映画制作を続けています。

─映画制作現場の「働き方」の現状はいかがですか。
富山　特にデジタル化が進んだ2010年以降は映画制作現
場のブラック化が指摘されてきましたが、2023年から、日

本映画製作者連盟・日本映画製作者協会・日本映像職能連
合の３者合意による「映画制作の持続的な発展に向けた取
引ガイドライン」が運用され、映画制作の適正化への取り組
みが進んでいます。いわゆる「映適」です。「映画が好き」と
いうだけでは働き続けられないような状況を払拭し、業界
全体でさらなる改善を進めています。

─AI時代の映画教育・制作にどう向き合っていますか。
富山　映画は130年の歴史の中で、音を手に入れ、色を手
に入れ、さらにデジタルに移行するなど、常に技術革新を続
けています。その意味ではAIを「使いこなす」ことが重要で、
AI に振り回されるのではなく、ツールとして正しく活用する
ことが教育現場における基本姿勢だと考えています。それ
と同時に、ゼロから新しいものを作ろうとする人間の創意
工夫こそがAIでは生み出せない価値を作る。AIとオリジナ
ルのせめぎ合いの中から、良いものが生まれる可能性を大
切にしていきたいと考えています。

─川崎市との関わりについてお聞かせください。
富山　川崎市が運営する「『映像のまち・かわさき』推進
フォーラム」の副会長を務めており、日本映画大学としても、
市内の映像教育・人材育成、地域連携、情報発信などに積
極的に関わっています。
　市共催の「KAWASAKIしんゆり映画祭」は、今村監督や日
本映画学校が立ち上げに深く関わった映画祭です。その後
も佐藤忠男氏らが尽力され、新百合ヶ丘を「芸術のまち」と
して定着させる大きな原動力となりました。

時はお酒を飲まないので、自動的に休肝日となり一石二鳥
です。

─映画漬けのご経歴なので他に何か…
富山　動物が好きで、長年猫や犬と暮らしています。現在
はノーフォークテリアのガリバーとチワプーのダフイーと一
緒に、毎朝５時に起きて散歩に行くことが日課です。後は馬
(笑)。1968年のダイシンボルガードが出走した日本ダービー
を見て以来の競馬ファンで、同年秋の菊花賞優勝馬アカネ
テンリュウに感動し、競馬の観戦を続けています。

日本映画大学
麻生区万福寺１－１６－３０
電話　０４４－９５１－２５１１

画界の未来を見据えた
開かれた教育映

像のまち・かわさきと連携映

寝転んで映画を楽しめるブースも　

今村昌平生誕100年記念上映会 記者発表（川崎市アートセンターにて）

中国気功の免状も所持し、東日本大震災以降、
南相馬市にて施術のボランティアを継続
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　また、今年は今村監督の生誕100周年記念にあたり、川
崎市アートセンターと共催で上映会「いま、今村昌平を観る」
を８月から12月まで開催しています。お陰様で毎回多くの来
場者のみなさんにお集まりいただいて大盛況です。

─地域連携などの事例はありますか。
富山　2016年に地元の白山まちづくり協議会と包括協定を
結び、学生の映画制作時にロケ場所の提供やエキストラ出
演を依頼しています。また、本年１月に同協議会と本校マネ
ジメントコースの共催で「第１回くくりん映画祭」を開催しま
した。地元の白山神社のご祭神・菊理媛命（くくりひめのみ
こと）にちなむ名称で、大学、学生と地域の連携を象徴する
イベントに育っていきそうです。

 ─今、新百合ヶ丘では再開発計画が進んでいます。
富山　新百合ヶ丘が「芸術のまち」としてさらに発展するた
めには、展示を行うミュージアム、研究・開発を行うラボ、上
映を行うシアターを備え、アナログとデジタルの両方の映画
技術に対応できる施設が必要です。例えば、長年新百合ヶ
丘に住み『ゴジラ』などの特撮監督として知られる川北紘一
氏（2014 年没）にちなむ「川北特撮コーナー」常設のミュー
ジアムを設立し、加えて福島県の「須賀川特撮アーカイブセ
ンター」と連携できれば、首都圏における特撮VFX映画の
保存・発信拠点をつくることができます。これは、新百合ヶ
丘を「映画を学ぶまち」から「映画文化を保存・研究・創造・
発信するまち」へと成長させる大きな起点になると期待してい
ます。

─最後に理事長の趣味を教えてください。
富山　1番は映画鑑賞です（笑）。普段は親しい仲間と美味
しいものを食べたり飲んだりが大好きですが、映画を見る

富山　省吾 氏 （とみやま　しょうご）

沖縄旧コザ市生まれ 幼少期より30数年間高津
区二子新地に在住
早稲田大学第一文学部卒業
東宝株式会社入社　宣伝部配属
東宝映画プロデューサーとして本格的に活動開始
ゴジラシリーズにプロデューサーとして参加
株式会社東宝映画取締役社長就任
日本アカデミー賞協会事務局長就任  
日本映画大学理事長就任
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─理事長としてどのような教育を目指していますか。
富山　横浜から新百合に至る今村学校50年の歴史の中に
は、監督、脚本、撮影照明、録音、編集、ドキュメンタリー、
俳優などの専門分野に特化した多彩なコースがあり、現在
まで<実習の日本映画学校>としての実績を誇っています。
ただし、大学として存在価値をアピールするためには、<実
習の日本映画学校>に加えて、映画制作の全体工程を学ぶ
コースが必要だと考えました。映画のスタートである企画立
案から、完成した作品を観客に届けるまでの映画ビジネス
を学ぶ<マネジメントコース>。そして今日の映画制作に欠か
せない要素である視覚効果を総体的に学ぶ<VFX特殊撮影
コース>です。この2つのコースを加えることで、「映画のす
べてが学べる大学」を完成することができたと思っています。

─映画教育機関としての特徴を教えてください。
富山　かつては撮影所が映画人を育てる中心に位置してい
ましたが、映画界の斜陽化に伴い設立されたのが今村学校
でした。人材育成を熱く説く“今村昌平”という存在によって、
今村学校には当時のトップの映画人が結集して映画会社や
撮影所の枠に縛られない自由な環境を整え、幅広く対応で
きる人材を送り出してきました。
　昨年11月に開催した「『今村学校』創立50年の集い」には、
映画界で現在も活躍するOBが多数参加して大いに賑わい
ました。

─学生の出身地にはどのような傾向がありますか。
富山　映画や映像制作の可能性に魅力を感じ、学びたいと
思う情熱は世界共通です。年によってばらつきはあるもの
の、１学年125人の定員のうち、留学生が約３割を占めてい
て近年は中国からの留学生が多いですが、年々世界各地か
らの学生が増える傾向にあります。優秀な留学生を交えた
グローバルな環境が大学全体の教育の質を高め、世界と提
携できる映画人の育成につながっていくと思います。実際に
韓国の国立芸術綜合学校と映画学院とは2013年から毎年
夏、互いの国を行き来して共同で映画制作を続けています。

─映画制作現場の「働き方」の現状はいかがですか。
富山　特にデジタル化が進んだ2010年以降は映画制作現
場のブラック化が指摘されてきましたが、2023年から、日

本映画製作者連盟・日本映画製作者協会・日本映像職能連
合の３者合意による「映画制作の持続的な発展に向けた取
引ガイドライン」が運用され、映画制作の適正化への取り組
みが進んでいます。いわゆる「映適」です。「映画が好き」と
いうだけでは働き続けられないような状況を払拭し、業界
全体でさらなる改善を進めています。

─AI時代の映画教育・制作にどう向き合っていますか。
富山　映画は130年の歴史の中で、音を手に入れ、色を手
に入れ、さらにデジタルに移行するなど、常に技術革新を続
けています。その意味ではAIを「使いこなす」ことが重要で、
AI に振り回されるのではなく、ツールとして正しく活用する
ことが教育現場における基本姿勢だと考えています。それ
と同時に、ゼロから新しいものを作ろうとする人間の創意
工夫こそがAIでは生み出せない価値を作る。AIとオリジナ
ルのせめぎ合いの中から、良いものが生まれる可能性を大
切にしていきたいと考えています。

─川崎市との関わりについてお聞かせください。
富山　川崎市が運営する「『映像のまち・かわさき』推進
フォーラム」の副会長を務めており、日本映画大学としても、
市内の映像教育・人材育成、地域連携、情報発信などに積
極的に関わっています。
　市共催の「KAWASAKIしんゆり映画祭」は、今村監督や日
本映画学校が立ち上げに深く関わった映画祭です。その後
も佐藤忠男氏らが尽力され、新百合ヶ丘を「芸術のまち」と
して定着させる大きな原動力となりました。

時はお酒を飲まないので、自動的に休肝日となり一石二鳥
です。

─映画漬けのご経歴なので他に何か…
富山　動物が好きで、長年猫や犬と暮らしています。現在
はノーフォークテリアのガリバーとチワプーのダフイーと一
緒に、毎朝５時に起きて散歩に行くことが日課です。後は馬
(笑)。1968年のダイシンボルガードが出走した日本ダービー
を見て以来の競馬ファンで、同年秋の菊花賞優勝馬アカネ
テンリュウに感動し、競馬の観戦を続けています。

日本映画大学
麻生区万福寺１－１６－３０
電話　０４４－９５１－２５１１

画界の未来を見据えた
開かれた教育映

像のまち・かわさきと連携映

寝転んで映画を楽しめるブースも　

今村昌平生誕100年記念上映会 記者発表（川崎市アートセンターにて）

中国気功の免状も所持し、東日本大震災以降、
南相馬市にて施術のボランティアを継続
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このコーナーは会員の皆様にご利用いただくページです。
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掲載ご希望の方は企画広報部 TEL 044-211-4112まで、ご連絡ください。

高津区

（株）KAMBO　［サービス業部会］

～警備業界に、新しい風を～
「KAMBOだから任せたい」を目指して

　 （株）KAMBOは、「警備はサービス業である」という考え
のもと、安全を守るだけでなく、お客様に安心と信頼をお届
けする警備会社です。
　従来の常識にとらわれず、ITを活用した効率的な管理体
制と、若く活気あるチーム力を武器に、高品質なサービスを
提供しています。
　交通誘導警備を中心に、建設現場やインフラ工事、イベン
ト警備まで幅広く対応し、現場の状況に合わせた警備計画
を実現。教育制度にも力を入れ、未経験者でも安心して成長
できる環境を整えるとともに、経験者・有資格者には実力を
正当に評価する制度を導入しています。
　私たちが目指すのは、「警備会社だから選ばれる」のでは
なく、「KAMBOだから任せたい」と言われる存在になるこ
と。スピード感ある対応、礼節ある振る舞い、確かな現場力
を徹底し、お客様・協力会社・働く仲間のすべてが誇れる会
社づくりを続けています。
　挑戦を恐れず、新しい価値を創り続ける。それが（株）KAMBO
です。

照会先

株式会社 KAMBO
代表取締役　神原 佑基
TEL　０４４-３２２-０８６２
FAX　０４４-３２２-０８６３
E-mail　kambo.company@gmail.com

幸　区

　　　　　  山巓堂（さんてんどう）　［食品部会］

対極の食感が織りなす新感覚スイーツ
　鹿島田駅から徒歩約５分。テイクアウト専門の生ドーナ
ツ＆アラゴスタ専門店です。

　看板メニューの「ナマ・ダーナツ」は、生ドーナツを超え
る美味しさを目指した一品。口に入れた瞬間に広がる“ふ
にゃんもちっ”としたやわらかな食感と、素材を活かしたや
さしい甘みが魅力です。フレーバーごとに工夫を凝らし、
スポイトに入ったソースをかけて味変を楽しむユニークな
ドーナツもご用意しています。

　もうひとつの主役は、イタリア・ナポリの伝統菓子「コー

ダ ディ アラゴスタ」。何層にも重ねた薄い生地を香ばしく
焼き上げ、ひと口頬張った瞬間に広がる “バリッバリ”とし
た香ばしい食感が魅力です。ご注文を受けてから中に特製
クリームを詰めることで、出来立ての食感と味をお届けし
ています。

照会先

SANT ENDO 山巓堂
代表　山田 邦洋
〒212-0053 幸区下平間 199-15
営業日・最新情報は Instagram からご確認ください Instagram InstagramTikTok

　動きやすさを重視した制服

警備業界にありがちな古い印象や無機質なイメージを一新し、清潔

感・統一感・現代性を備えた制服を採用することで、隊員のモチベー

ション向上につなげています。

　“誰でもできる”ではなく“誰でも同じ品質”になる育成カリキュラム

「最新DVD×内容と連動した独自資料×キャリア18年の指導者によ

る直接指導」を組み合わせ、机上の知識だけではない、現場感覚を

伴った指導を実現しています。

　社内平均年齢31.2歳！若年層中心の人員構成を実現

高齢化が進む警備業界の中で、20代前半から30歳前後の人材が現場

の中核を担う、若さ溢れる組織構成を実現しています。

KAMBOの特徴・強み
　日常にささやかな感動と笑顔を添えられる存在を目
指し、ひとつひとつ心を込めて手作りしています。対極の
食感が生み出す新しいおいしさを、ぜひ一度ご体験くだ
さい。
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イタリア・ナポリの伝統菓子

「コーダ ディ アラゴスタ」

“バリッバリ”な食感。
たっぷりの特製クリーム。

生ドーナツを超える美味しさを

目指した一品。

「ナマ・ダーナツ」

口に入れた瞬間に広がる
“ふにゃんもちっ”とした
やわらかな食感。
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かしまだ駅前通り

東口西口 山巓堂

看板メニ
ュー

オールブラックで統一された
カジュアルで動きやすさを重
視した制服を採用！

ヘルメット・蛍光ベストも
   黒  で統一しています！
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掲載ご希望の方は企画広報部 TEL 044-211-4112まで、ご連絡ください。

高津区

（株）KAMBO　［サービス業部会］

～警備業界に、新しい風を～
「KAMBOだから任せたい」を目指して

　 （株）KAMBOは、「警備はサービス業である」という考え
のもと、安全を守るだけでなく、お客様に安心と信頼をお届
けする警備会社です。
　従来の常識にとらわれず、ITを活用した効率的な管理体
制と、若く活気あるチーム力を武器に、高品質なサービスを
提供しています。
　交通誘導警備を中心に、建設現場やインフラ工事、イベン
ト警備まで幅広く対応し、現場の状況に合わせた警備計画
を実現。教育制度にも力を入れ、未経験者でも安心して成長
できる環境を整えるとともに、経験者・有資格者には実力を
正当に評価する制度を導入しています。
　私たちが目指すのは、「警備会社だから選ばれる」のでは
なく、「KAMBOだから任せたい」と言われる存在になるこ
と。スピード感ある対応、礼節ある振る舞い、確かな現場力
を徹底し、お客様・協力会社・働く仲間のすべてが誇れる会
社づくりを続けています。
　挑戦を恐れず、新しい価値を創り続ける。それが（株）KAMBO
です。

照会先

株式会社 KAMBO
代表取締役　神原 佑基
TEL　０４４-３２２-０８６２
FAX　０４４-３２２-０８６３
E-mail　kambo.company@gmail.com

幸　区

　　　　　  山巓堂（さんてんどう）　［食品部会］

対極の食感が織りなす新感覚スイーツ
　鹿島田駅から徒歩約５分。テイクアウト専門の生ドーナ
ツ＆アラゴスタ専門店です。

　看板メニューの「ナマ・ダーナツ」は、生ドーナツを超え
る美味しさを目指した一品。口に入れた瞬間に広がる“ふ
にゃんもちっ”としたやわらかな食感と、素材を活かしたや
さしい甘みが魅力です。フレーバーごとに工夫を凝らし、
スポイトに入ったソースをかけて味変を楽しむユニークな
ドーナツもご用意しています。

　もうひとつの主役は、イタリア・ナポリの伝統菓子「コー

ダ ディ アラゴスタ」。何層にも重ねた薄い生地を香ばしく
焼き上げ、ひと口頬張った瞬間に広がる “バリッバリ”とし
た香ばしい食感が魅力です。ご注文を受けてから中に特製
クリームを詰めることで、出来立ての食感と味をお届けし
ています。

照会先

SANT ENDO 山巓堂
代表　山田 邦洋
〒212-0053 幸区下平間 199-15
営業日・最新情報は Instagram からご確認ください Instagram InstagramTikTok

　動きやすさを重視した制服

警備業界にありがちな古い印象や無機質なイメージを一新し、清潔

感・統一感・現代性を備えた制服を採用することで、隊員のモチベー

ション向上につなげています。

　“誰でもできる”ではなく“誰でも同じ品質”になる育成カリキュラム

「最新DVD×内容と連動した独自資料×キャリア18年の指導者によ

る直接指導」を組み合わせ、机上の知識だけではない、現場感覚を

伴った指導を実現しています。

　社内平均年齢31.2歳！若年層中心の人員構成を実現

高齢化が進む警備業界の中で、20代前半から30歳前後の人材が現場

の中核を担う、若さ溢れる組織構成を実現しています。

KAMBOの特徴・強み
　日常にささやかな感動と笑顔を添えられる存在を目
指し、ひとつひとつ心を込めて手作りしています。対極の
食感が生み出す新しいおいしさを、ぜひ一度ご体験くだ
さい。

会

員

ひ

ろ

ば

イタリア・ナポリの伝統菓子

「コーダ ディ アラゴスタ」

“バリッバリ”な食感。
たっぷりの特製クリーム。

生ドーナツを超える美味しさを

目指した一品。

「ナマ・ダーナツ」

口に入れた瞬間に広がる
“ふにゃんもちっ”とした
やわらかな食感。

鹿
島
田

J
R
南
武
線

↑
武
蔵
小
杉

川
崎
↓

交
番

マルエツ 鹿島田店

かしまだ駅前通り

東口西口 山巓堂

看板メニ
ュー

オールブラックで統一された
カジュアルで動きやすさを重
視した制服を採用！

ヘルメット・蛍光ベストも
   黒  で統一しています！
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このコーナーは会員の皆様にご利用いただくページです。 掲載ご希望の方は企画広報部 TEL 044-211-4112まで、ご連絡ください。

多摩区

中華ビストロ 五廻（ごかい）　［食品部会］

食文化の伝承＋地域活性化＋未知なる発展

会

員

ひ

ろ

ば

　多摩区登戸で、創業3年目となるこだわり食材を使った少し
変わったおばんざい中華と珍しいお酒を楽しめるお店です！
　急行停車駅である向ヶ丘遊園駅北口徒歩1分という立地で、
地域の方だけでなく、小田急線沿線の方達にもご利用いただい
ており、発展著しいこの地域で、店主が今までに繋がった生産
者から届くこだわりの食材、調味料、お酒などを、中華料理の
フィルターを通してお客様に楽しんでいただいております！
　歴史やアイデアが詰め込まれた日本の素晴らしい食材やドリ
ンクをお伝えする場であったり、食にまつわる方達とのコラボイ
ベント、街のイベントに参加したり、自分たちで立ち上げたりな
ど、飲食店という枠にとらわれず、食文化の伝承や地域活性化、
そこから生まれるたくさんの繋がりによって未知なる発展に寄
与できるお店を目指しております！

照会先

中華ビストロ　五廻～ＧＯＫＡＩ～
店主（代表）　高橋 正人
〒214-0014 多摩区登戸2089 Grande Amore+ 5階
ＴＥＬ　０５０-１７２１-５５５０
営業時間　Lunch 11:30-14:30 (L.O 14:00)　 ※火・水・木のランチは予約のみ
　　　　　Dinner 18:00-22:00 (L.O 21:00)　
予約受付　予約フォームまたは電話（15時～17時半頃が通話しやすい時間帯）。
定休日　　毎週日曜日 + 不定休
ＵＲＬ　https://go-kai.jp/

ご予約 店舗詳細
（HP）

最新情報
（Instagram)

南口
川崎商工会議所
多摩麻生支所ロータリー

小田急小田原線 登戸→←新百合ヶ丘

マクドナルド

向ヶ丘遊園

丸栄生花店

北口

スターバックス

バスロータリーバスロータリー

パティスリーアノー

中華ビストロ 五廻
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　令和８年８月、川崎市内企業Ａ社が「100 億円宣言」を行いました。

　「100 億円宣言」とは、中小企業が売上高100億円を目指して成長戦略を宣言し、支援を受けながら挑戦するプロジェク

トです。中小企業が自ら「売上高 100 億円」という野心的な目標を掲げ、実現に向けた取り組みを宣言する制度です。この

宣言を通じて、企業は成長意欲を明確化し、経営者ネットワークや支援策を活用しながら飛躍的な成長を目指します。

◆対象企業：売上高が10 億円以上100 億円未満の中小企業

◆メリット：

1. 補助金申請資格の取得

・中小企業成長加速化補助金：売上拡大、新規市場開拓、設備投資、DX 推進など成長を加速する事業を支援。申請条件

　の一つとして「100 億宣言」の実施が必要。

・事業承継・M&A 補助金（専門家活用枠）：「100 億企業特例」対象となり、補助上限額が最大 2,000万円に拡大。

・大規模成長投資補助金：100 億宣言企業向けに約1,000 億円規模の予算確保。最低投資額15 億円、補助上限50 億円。 

2. 税制優遇（中小企業経営強化税制・E 類型）

　経営力向上計画認定により、対象設備の即時償却または取得価額の税額控除が可能。建物や附属設備も対象となり、賃

上げ水準に応じて特別償却率や控除率が向上します。 

3. 経営者ネットワーク参加

　同目標を持つ経営者と交流できる「100 億企業創出シンポジウム」や地域版ネットワークイベントに参加可能となり、他

社との交流や課題解決のヒントを得られます。

4. ブランド力・知名度向上

　公式ロゴマークを使用でき、名刺やWeb サイト等で成長意欲をアピールできます。また「100 億企業成長ポータル」に

掲載され、取引先や顧客への PR 効果があります。

　上記のように「100 億宣言」は単なる目標表明ではなく、資金支援・税制優遇・人脈形成・ブランド強化という複合的

なメリットを提供する制度です。売上高100 億円を目指す企業にとって、成長加速の強力な後押しとなります。

　宣言企業数は、令和８年８月現在で全国 3,497 社、 神奈川県127 社。 県内業種別内訳は、 製造：51社、建設：16 社、

卸売：14 社、小売：5 社、宿泊・飲食サービス：９社となっています。

　Ａ社の社長曰く「お客様（半導体関連企業）からのご要望に応えるため、生産設備の増強、生産体制の再構築により、受

注額・生産額・売上高を飛躍的な伸長させるため、『100 億円宣言』で成長へのスタート切りました。」とのこと。

　皆様もチャレンジしてみてはいかがでしょうか。

「100 億円宣言」で成長を描く

中小企業診断士・当所専門相談員　滝沢 典之
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情  報  N OW
PwCコンサルティング合同会社　PwC Intelligenceシニアマネージャー　大川 真史

３Ｋ＋ＫＫＤ脱却から始まる工園ＤＸ

中小企業のための
ＤＸ事例

　今回は、データと自動化で鋳造現場を安全で快適な標
準作業へと変えた事例です。岐阜県の鍋屋バイテック会
社は、1560 年創業の、ねじや工場設備用部品を製造する、
機械要素部品の専門メーカーです。同社は、工場にも公
園のような快適さを求め、工場を「工園」と呼んでいます。
同社は、その理念を形にした鋳造拠点として、2015 年に
美濃工園の操業を開始しました。
　改革の出発点は、３Ｋ（きつい、汚い、危険）とＫＫＤ（勘、
経験、度胸）からの脱却でした。操業当初は、生産計画
を表計算ソフトで組み、注湯（溶かした金属を鋳型に流
し込む作業）や搬送、日報作成も人手に依存していました。
しかし、多様な社員が働き、休暇や育児休業を取りやす
い職場にするためには、特定の熟練者や個人の体力に頼
らずに生産できる仕組みが欠かせません。そこで自動注
湯や自動搬送、マニピュレーターを導入し、溶湯（溶かし
て液状になった金属）に近づく作業や重労働を減らしまし
た。また、作業指示を写真や画面で示し、誰でも安全に
同じ手順で作業できるようにしました。作業開始はバー
コードで記録し、終了は設備側で自動処理します。計画
と実績を蓄積し、次の改善に生かしています。
　ただし、安全性を高めるだけでは、多品種少量生産を
安定させられません。美濃工園では、プーリー（滑車）

を中心に約 3500 種類を生産し、複数の型を組み合わせ
ながら、１日に約30 回も段取りを変えます。材質や設備、
冷却条件まで考慮して生産順序を決めるため、個人の経
験だけでは対応しきれません。そこで、生産スケジューラ
が型の組み合わせと順序を自動で決め、不良が出た組み
合わせもデータとして残します。さらに、設計から型作成、
鋳造、加工、検査まで３Ｄデータをつなぎ、過去の経験
を次の判断に生かしています。
　こうした仕組みを支えるのが、「必要な物は自分たちで
つくる文化」です。社内で機械設計やシステム構築を担
う人材が、現場の課題を踏まえて設備や監視の仕組みを
つくり、改善を重ねます。そのため、稼働後に見つかっ
た課題にも素早く対応できます。設備の電流値やオイル
漏れを常時監視し、毎日の清掃と月１回の停止保全を続
けることも、安定稼働を支えています。
　同社にとってＤＸは、先端技術の導入そのものが目的で
はありません。ＤＸとは、安全な標準作業、データに基づ
く生産計画、デジタル改善の内製化など、皆で品質と生
産を守る職場をつくるための取り組みのことです。現場課
題を起点に、仕組みを育て続ける姿勢が参考になります。
（この事例は筆者取材時のものであり、現在では異なる場
合があります）
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情  報  N O W
地域経済アナリスト／コンサルタント　渡辺 和博PwC コンサルティング合同会社　PwC Intelligence シニアマネージャー　大川 真史

３Ｋ＋ＫＫＤ脱却から始まる工園ＤＸ 長くなる夏をビジネスチャンスに変えるには

中小企業のための
ＤＸ事例

披露宴・同窓会・OB 会等 「婚礼・宴会ご紹介キャンペーン実施中」
～ご利用に合わせた特典をご用意しております～

〒210-0024 川崎市川崎区日進町一番地
URL https://www.kawasaki-nikko-hotel .com  E-mail uketuke@k.nikkohtl .co. jp

詳しくは 電話 044-244-4441 宴会・婚礼予約係まで「本紙を見た」とお問い合わせください。

　今回は、データと自動化で鋳造現場を安全で快適な標
準作業へと変えた事例です。岐阜県の鍋屋バイテック会
社は、1560 年創業の、ねじや工場設備用部品を製造する、
機械要素部品の専門メーカーです。同社は、工場にも公
園のような快適さを求め、工場を「工園」と呼んでいます。
同社は、その理念を形にした鋳造拠点として、2015 年に
美濃工園の操業を開始しました。
　改革の出発点は、３Ｋ（きつい、汚い、危険）とＫＫＤ（勘、
経験、度胸）からの脱却でした。操業当初は、生産計画
を表計算ソフトで組み、注湯（溶かした金属を鋳型に流
し込む作業）や搬送、日報作成も人手に依存していました。
しかし、多様な社員が働き、休暇や育児休業を取りやす
い職場にするためには、特定の熟練者や個人の体力に頼
らずに生産できる仕組みが欠かせません。そこで自動注
湯や自動搬送、マニピュレーターを導入し、溶湯（溶かし
て液状になった金属）に近づく作業や重労働を減らしまし
た。また、作業指示を写真や画面で示し、誰でも安全に
同じ手順で作業できるようにしました。作業開始はバー
コードで記録し、終了は設備側で自動処理します。計画
と実績を蓄積し、次の改善に生かしています。
　ただし、安全性を高めるだけでは、多品種少量生産を
安定させられません。美濃工園では、プーリー（滑車）

を中心に約 3500 種類を生産し、複数の型を組み合わせ
ながら、１日に約 30 回も段取りを変えます。材質や設備、
冷却条件まで考慮して生産順序を決めるため、個人の経
験だけでは対応しきれません。そこで、生産スケジューラ
が型の組み合わせと順序を自動で決め、不良が出た組み
合わせもデータとして残します。さらに、設計から型作成、
鋳造、加工、検査まで３Ｄデータをつなぎ、過去の経験
を次の判断に生かしています。
　こうした仕組みを支えるのが、「必要な物は自分たちで
つくる文化」です。社内で機械設計やシステム構築を担
う人材が、現場の課題を踏まえて設備や監視の仕組みを
つくり、改善を重ねます。そのため、稼働後に見つかっ
た課題にも素早く対応できます。設備の電流値やオイル
漏れを常時監視し、毎日の清掃と月１回の停止保全を続
けることも、安定稼働を支えています。
　同社にとってＤＸは、先端技術の導入そのものが目的で
はありません。ＤＸとは、安全な標準作業、データに基づ
く生産計画、デジタル改善の内製化など、皆で品質と生
産を守る職場をつくるための取り組みのことです。現場課
題を起点に、仕組みを育て続ける姿勢が参考になります。

（この事例は筆者取材時のものであり、現在では異なる場
合があります）

　先日、「日本ソーメン学会」の第１回研究発表会に
参加してきました。ラーメンやそばに比べると、いま
ひとつ存在感が薄い「そうめん」について、その魅力
を考えて発信していこうという趣旨で、昨年設立され
た新しい学会です。
　そうめん研究家のソーメン二郎氏から、基調講演
で次のようなお話がありました。地球温暖化により
日本の夏は早く始まり、長く続くようになっており、
それに伴ってスーパーの店頭では、そばやそうめん、
冷や麦など、冷やし麺の特設売り場が置かれること
が増えました。その期間も長くなり、それと同時に販
売される商品の種類も多様になる傾向にあるとのこ
とでした。
　確かに最近こうした季節物コーナーで、乾麺が売
られているのが目につきます。そのコーナーでは、冬
には鍋のスープなどが売られます。売り場が夏向け
になるのは、以前は７～８月だったものが、５月から
30度を超える日が出現するようになってきているた
め、近年は５月くらいからと長期化しています。基調
講演では気温が25度を超えると、冷やし麺の売り上
げが伸びる傾向があることにも触れられていました。
　気候変動による夏季の長期化に関して、例えば日
本酒の分野では、この10 数年で夏に出荷される「夏
酒」というカテゴリーが生まれました。日本酒づくり
は本来、米の収穫が終わった秋以降が中心で、１年
分を冬の間に仕込み、早春から春にかけて新酒や春
酒（うすにごりなど）を出荷し、夏の間に熟成させた
ものを秋酒（ひやおろしや秋あがり）として出荷して

いました。かつて夏は空白の期間だったのです。とこ
ろが製造技術や冷蔵・貯蔵技術の進歩により、夏に
日本酒を出荷することが可能になりました。酒蔵に
とっては、秋以降の酒米の仕入れの前に売り上げを
立てたい、という資金繰り面での動機もありました。
　夏に飲んでもらうために、すっきりとした味わいの
吟醸酒を「夏吟」という名前で出したり、氷を入れる、
炭酸水で割るといった飲み方を提唱したりといった、
販売面での努力や企画提案も業界全体で行ってい
ます。従来は谷間の季節だった夏に新しい市場がで
きました。
　温暖化による夏季の長期化は、衣食住に加え、働
き方や遊び方などのさまざまな切り口のビジネスに

「変化」を強いています。これまでの売り方や商品に
こだわっていては、この変化に対応できません。温暖
化は年ごとに多少の変動はあっても、長期的に後戻
りはしないと考えた方が良いと思います。
　美容業界の「冷やしシャンプー」や、飲食業の「冷
やしラーメン」など、以前はなかった商品やサービス
が生まれています。そうめんだけでなく、山形の「だ
し（夏野菜を香味野菜とともにだしであえたもの）」
や宮崎の「冷や汁」などの郷土料理にも注目が集ま
るでしょう。
　変化は新しいニーズを生み、それは変わることを
恐れない人たちにとってはチャンスになります。た
だ、対応するためにどんな技術や工夫を取り入れる
べきか、冷静に見極めつつ向き合う必要がありそう
です。
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題字…書家 石渡 禾逅

「審美巡礼」
「審美巡礼」美 の 逸 品 た ち

ガラス工芸の旅

―古代ガラスからアール・ヌーヴォーへ―  Part ⑥

解説　池田 まゆみ　北澤美術館  主席学芸員

松本駅松本駅

四柱神社四柱神社

女
鳥
羽
川

薄川

田川 松本市美術館

善哉酒造 山辺
ワイナリー

ナワテ通り

松本城公園

143143

143143

6363

4747

295295

長野県
松本市
長野県
松本市
長野県
松本市
長野県
松本市

水玉の女王と漆黒の城
芸術と美食の信州松本
松本市美術館、そば祭り、酒蔵巡り 他

水玉の女王と漆黒の城
芸術と美食の信州松本
松本市美術館、そば祭り、酒蔵巡り 他

水玉の女王と漆黒の城
芸術と美食の信州松本
松本市美術館、そば祭り、酒蔵巡り 他

水玉の女王と漆黒の城
芸術と美食の信州松本
松本市美術館、そば祭り、酒蔵巡り 他

　　   かわさき発 ぶらり旅　 Vol.162

❶

●アクセス  【自動車】 東名高速→圏央道→中央道→
長野道→松本IC　【電車】 川崎駅→東京駅→JR北
陸新幹線→長野駅→JRしなの→松本駅　【高速バ
ス】 バスタ新宿→松本バスターミナル

●キャプション ①：松本美術館と草間彌生氏の大作
「幻の華」 ②：紅葉と水鏡の松本城 ③：善哉酒造と
山辺ワイナリー ④：美しい信州そばと「とうじ蕎麦」 
⑤：市内を走る、草間彌生氏デザインの水玉路線バ
ス。（松本市観光情報センターTEL：０２６３-３９-７１７６）
※とうじ蕎麦：冷水で締めた蕎麦を小ぶりな「とうじ籠」

に入れ、山菜やきのこ入りの熱いつゆにサッとくぐら
せて味わう、寒い信州ならではの郷土料理。「とうじ」
は蕎麦を湯に「投じる」ことに由来すると言われる。

「タフでなければ生きられない。優しくなければ生きる資格がない」まさにハードボイルド！

しん び じゅんれい
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しん び じゅんれい

　美術館のエントランスに咲き誇る、巨大な
花のオブジェ。鮮やかな水玉に彩られた《幻
の華》は、圧倒的な生命力に満ちあふれてい
ます。芸術息づく文化都市・松本は、先日惜
しまれながら逝去された、世界的芸術家・草
間彌生氏の故郷。秋晴れの空には北アルプ
ス、色づく木々越しに漆黒の松本城。信州に
もっとも美味しく、美しい季節が訪れました。
　今回のぶらり旅は、長野県松本市へ。草間
彌生氏の作品を常設展示する松本市美術館
を中心に、国宝松本城、信州・松本そば祭り、
酒蔵やワイナリーなど、芸術と歴史、美食に
彩られた城下町を巡りました。
　松本市出身の草間彌生氏は、世界を舞台
に活躍した日本を代表する芸術家です。縁の
深い松本市美術館では、初期作品から水玉
や網目をモチーフにした代表的作品まで、氏
の創作世界を通年展示で楽しめます。
　現存１２天守・国宝５城の一つ、松本城。黒
漆塗りの下見板が陽光を受けて輝く、文字通
りの「漆黒の城」です。戦国時代に築かれた

大天守や乾小天守には、戦う城としての無骨
さが残る一方、泰平の世に増築された月見
櫓は優雅そのもの。異なる時代の建築が一
体となった連結複合式天守は、松本城ならで
はの見どころです。天守内部にも入場可能。
急な階段や太い柱、鉄砲狭間など、本物の城
郭建築をぜひ体感してください。
　10月の三連休には、松本城公園で「信州・
松本そば祭り」が開催されます。松本産の蕎
麦粉を使ったざる蕎麦、とうじ蕎麦※、くるみ蕎
麦など、信州自慢の味が集合。更に日本全国
から、ご当地蕎麦も参加します。蕎麦打ち実演
などのイベントも予定されています。お城を眺
めながら味わう、打ちたての蕎麦は格別です。
　名水の町・松本では、お酒巡りも楽しみの
一つです。中心地近くだけで
も善哉（よい

かな）酒造、山辺ワイナ
リーと本格的な酒造が揃い
ます。信州の豊かな自然が
育んだ日本酒とワイン。夜
の城下町散策もおすすめです。
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　東京湾を望むガラス張りの美術館が、この秋、新たな装い
で帰ってきます。約１０か月の休館を経て、再出発する横須賀
美術館。青い海と空、豊かな緑に包まれた開放的な空間は、
建築や景観そのものがアート。充実した展示内容が楽しめる、
神奈川県でも屈指の絶景スポットです。
　今回のぶらり旅は神奈川県横須賀市へ。横須賀美術館を中
心に、観音崎公園や海辺の散策、グルメなど、横須賀ならでは
の魅力を巡ってきました。
　大規模改修工事を終え、９月５日にリニューアルオープンす
る横須賀美術館。観音崎の豊かな自然と東京湾の景観を生か
した、美しいロケーションが魅力の美術館です。ガラス張りの
館内には柔らかな自然光が差し込み、どこにいても海や緑を
身近に感じられます。
　再オープン記念の展覧会では、キュビズムの大家、島田章
三氏（横須賀市出身、初代横須賀美術館館長）の作品が扱わ
れます。所蔵の作品約１３０点全てが、初めて一斉展示される
貴重な機会です。オープニングイベントやミュージアムトーク
なども予定されています。

　アートを楽しんだ後は、隣接する観音崎公園へ。日本最初
の洋式灯台として知られる観音埼灯台や明治期の砲台跡など、
歴史を感じるスポットが点在しています。海沿いの遊歩道を歩
けば、潮風を感じながら、三浦半島らしい自然を満喫できます。
　東京湾の玄関口浦賀水道では、無数の船が絶え間なく行き
交っています。軍港としての土地柄から、潜水艦や軍艦が姿を
見せるかもしれません。夕暮れには、道路沿いの小さな展望
台へ。稜線に沈む夕日が黄金に輝き、町並みが水面に複雑な


